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ACTA No. 14 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Reunión de gerencia de grupo abril 2026 ficha 3150988 

CIUDAD Y FECHA: 

Ibagué 25 de abril de 2026 

HORA INICIO: 

08:45 

HORA FIN: 

09:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Nave 2  

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Sena Ibagué/Tolima/Centro de Industria y 

Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Toma de asistencia y Objetivos de la reunión 

2. Revisión estado de la formación y comportamiento del grupo, por parte del instructor 

gerente del grupo 

3. Observaciones o comentarios de los aprendices 

1 OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

-. Informar sobre el estado de la formación de la ficha 3150988 

-. Recoger o Resolver dudas o comentarios de los aprendices 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

- Se realiza la reunión con 20 aprendices  
- El instructor Marco Tulio Carabali Escobar como instructor gerente de grupo, realiza las 
siguientes observaciones según la planeación pedagógica.: 
- En cuanto al avance de la formación técnica, en el mes de abril se impartieron 
conocimientos en las competencias:               
       

- 37820 - Ensamblar tarjetas electrónicas según especificaciones y normativa técnica 

 De la anterior competencia se trabajaron los siguientes resultados:  

- RA3 (192 HORAS): COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS ELECTRÓNICOS 
DE POTENCIA DISEÑADOS A PARTIR DE PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS 
 
 
 

- De acuerdo al reglamento del aprendiz, continuamente se le recuerda al grupo a guardar 
buena compostura, respeto con los demás y el medio ambiente, buen cumplimiento de sus 
deberes tanto en el área técnica, como en las transversales y no portar nada que pudiese 
causar accidentes o daños a su salud  
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- Se está cumpliendo con el objetivo de impartir conocimientos en la actividad principal 
del trimestre: 

- IDENTIFICAR Y ANALIZAR REQUERIMIENTOS TÉCNICOS PARA EL DESARRROLLO DE 
SISTEMAS ELECTRÓNICOS INDUSTRIALES y DISEÑAR SISTEMAS ELECTRÓNICOS PARA 
TRATAMIENTO DE SEÑAL 

 - Se plantearon y realizaron actividades para desarrollar en contextos reales productivos, 
manejo de herramientas CAD, y comprobación de prototipos básicos en placas de circuito 
impreso según las especificaciones técnicas 
 
 
 
NOVEDADES: 

- En la formación técnica se reportaron en la plataforma SenaSofia.  
las inasistencias y llegadas tarde de algunos aprendices, los cuales ya están 
apercibidos; sin embargo, ellos aducen causales cómo: transporte, situaciones de 
familia y otras. 
 

- Los aprendices siguientes tuvieron faltas de asistencia y llegadas tarde: 

- Johan Esteban Hernández  

- Cristian Ramírez 

- Yilary F. Yate 

- Yenifer A. Borja 

- Jonathan Smith Quezada 
 

- El aprendiz Janer Stevan Leyva Fuertes Se le realizó comité de evaluación y 
seguimiento el día 21 de abril de 2026 

 
Los siguientes aprendices desertados aún aparecen en formación en la plataforma: 

- Andrés Bernal 

- Cristian Felipe Gutiérrez 

- Cesar Augusto Hernández 
 

La aprendiz Leidy Katherine Ramírez Realizó retiro voluntario después de haber estado en 
aplazamiento. 
 

- La aprendiz LIZETH MARIANA MORALES GUILLEN que estuvo aplazada por 
dificultades de salud, interpuso una PQR, por tanto, la subdirección la reintegró de 
nuevo a su ficha 2927105 que ya terminó la etapa lectiva. 
Se me asignó el resultado de aprendizaje 581164 - RA3 (192 HORAS): COMPROBAR EL 

FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS ELECTRÓNICOS DE POTENCIA DISEÑADOS A PARTIR DE 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS pendiente para su evaluación en este trimestre en mi 
jornada de 6am a 12m 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

-  
 
 
Novedades de las TRANSVERSALES del 5to trimestre: 

DÍA HORARIO COMPETENCIA 

TRNASVERSAL 

INSTRUCTOR 

Lunes 6:00 a 9:00 Emprendimiento XIMENA ANDREA HERNANDEZ CADENA 

Martes 6:00 a 12:00 Ingles SERGIO HERNAN GUILOMBO FRACICA 

Martes 6:00 a 9:00 Ambiental y SST ANGIE KATERINE HERRERA ROMERO 

Viern 12:00 a 15:00 Ingles SERGIO HERNAN GUILOMBO FRACICA 

Los instructores de las transversales no reportan novedad hasta la fecha 
 
 
 

3. OBSERVACIONES: 
- A los aprendices posibles para comité de evaluación y seguimiento 

- Janer Stiven Leyva (bajo rendimiento, atrasado con las evidencias) 

- Jonathan Smith Quezada (mediano rendimiento) 

- Johan Esteban Hernández (muchas faltas de asistencia y bajo rendimiento) se le 
realizará proceso para posible deserción 

- Yilary F. Yate (faltas de asistencia y falta de actitud) 

- Yenifer A. Borja (faltas de asistencia y falta de actitud) 
 
 

 
OBSERVACIONES DE LOS APRENDICES: 
- Al igual que en el acta anterior, los aprendices mencionados en el listado de llegadas tarde se excusan 
en su vivienda lejana y mal transporte en la madrugada; otros se excusan en las torrenciales lluvias y 
otros en causas familiares o problemas de salud. 

- En cuanto a las clases los aprendices no tienen observaciones al respecto 
- Los aprendices aún continúan pidiendo ayuda para la posibilidad de algún patrocinio 
   Las encargadas del tema de caprendizaje pospusieron la charla. 
 
 

CONCLUSIONES 

- El área técnica y transversales van de acuerdo a la planeación pedagógica del 5to trimestre  

- El curso va acorde al programa de formación 

- Aparte los aprendices con faltas y llegadas tarde, el comportamiento en general del grupo ha 

sido bueno  

- EL ASEO Y ORDEN EN EL AMBIENTE HA SIDO MUY BUENO EN NUESTRA JORNADA 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

SUBIR acta #13 de gerencia a la 
carpeta respectiva sharepoint 
de coordinación y adicionar a la 
cuenta de cobro  

31 de 
marzo de 
2026 

MARCO TULIO 
CARABALI ESCOBAR 

 

 

Realizar próxima reunión de 
gerencia de grupo del mes 
marzo 
 

13 de abril 
de 2026 

MARCO TULIO 
CARABALI ESCOBAR 

 

Ayudar con la buena armonía del 
grupo. 
Mantener pendiente de sucesos 
dentro del ambiente y reportar 
noticias de Bienestar al aprendiz, 
también reportar inconvenientes o 
comentarios mal intencionados 

Todos los 
días 
lectivos 

Juan Sebastián 
Acuña González 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

MARCO TULIO CARABALI ESCOBAR SENA CIC  

Juan Sebastián Acuña González 

en representación de los 
aprendices de la ficha 3150988 

SENA CIC  

 


